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Mision:

Fomentar capacidades institucionales a traveés
de un enfoque de desarrollo local, movilizando
recursos de las comunidades para el fomento
de las actividades productivas autogestiona-
rias en la provincia de Azua.

Vision:
Liderar el desarrollo del cooperativismo de
ahorro y crédito en la provincia de Azua.

Valores:

Ayuda Mutua: Mantenemos una interrelacion
de apoyo, de trabajo individual de forma reci-
proca en funcion de las metas comunes.

Igualdad:

Propiciamos la igualdad de oportunidades para
nuestros socios/as a fin de eliminar progresi-
vamente las desigualdades provocadas por las
condiciones economicas, sociales y de género.

Solidaridad:

Nos identificamos con la necedades mas senti-
das de nuestros afiliados/as y las comunidades
del entorno.

Democracia:

Respetamos y garantizamos los derechos de
participacion de todos los actores y sectores
que intervienen en el desarrollo de la sociedad.

Responsabilidad:

Poseemos un comportamiento institucional
ajustado a orden moral y ético, basado en los
principios y valores cooperativos.
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MENSAJE
DEL PRESIDENTE

2015 ha sido un afio de importante realizaciones para la Cooperativa de Aho-
rro, Crédito y Servicios Multiples de Productores, Campesinos y Microempre-
sarios Azuanos Inc. (COOPFEPROCA).

Entre los logros principales podemos precisar los siguientes:

* Hemos logrado profundizar y consolidar nuestras relaciones institu-
cionales con organismos nacionales e internacionales de la Coopera-
cion Técnica y Financiera para el Desarrollo.

® 794 socios y socias se hicieron miembros de la Cooperativa COOPFE-
PROCA durante el afio 2015.

¢ la Cooperativa COOPFEPROCA genera 23 empleos directos y apro-
ximadamente 2400 empleos creados y fortalecidos a través de sus
financiamientos al sector productivo en la provincia de Azua.

® 247 dirigentes capacitados en 21 acciones de capacitacion.

e los activos totales crecieron de RD$166.50 millones de pesos a
RD$204.8 millones de pesos (23%).

e El Capital o Patrimonio creci6 en un 24 % al pasar de RD$96.5 millo-
nes de pesos a RD$120.4 millones del pesos.

* Los ingresos para el 2015, se incrementaron de RD$44.8 millones de
pesos a RD$51.2 millones de pesos para un incremento de un 149%.

* Los excedentes se incrementaron en un 34% al pasar de RD$13.4 mi-
llones de pesos a RD$18.0 millones.

e |a Cartera de Crédito crecio en un 23% al pasar de RD$161 millones
de pesos a RD$197 millones .

Estos numeros muestran que nuestro trabajo, esta impactando positivamente
en el desarrollo de la provincia de Azua.
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CORRESPONDIENTE AL 2015

A)ASUNTOS PRELIMINARES.

AR

Demostracion de que la Convocatoria fue Correcta.
Determinacion del Quorum.

Certificacion y Autorizacion del IDECOOP.

Constitucion de la Asamblea

Palabras de Bienvenida, Por el Presidente, Leonor Brito Tejeda.

B) ORDEN DEL DIA.
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Lectura del Acta de la Asamblea Anterior.

Informe del Consejo de Administracion

Informe del Consejo de Vigilancia.

Informe del Comité de Crédito

Informe de Gerente General.

Otros Informes si los hubiere:

Propuestas para la Distribucion de Excedentes 2015.
Palabras de los Invitados (3 turnos).

Asuntos Pendientes (si lo hay)

Asuntos Nuevos.

. Eleccion de Nuevos Directivos (Administracion, Vigilancia y Crédito)

Brindis y AlImuerzos.



OLIMPIA ALTAGRACIA RAMIREZ
MICROEMPR
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Sr. Leonor Brito Tejeda, presidente; Sr. José Caraballo Pérez, vicepresiden-
te; Licda. Raquel Josefina Estepan, secretaria; Lic. Zacarias Antonio Pérez,
tesorero; Sra. Diana Feliz Ramirez, vocal I; Sr. Narciso Ramirez Paula, vocal
II; Sr. Juan de Dios Montero, vocal lll; Sra. Maxima Silvestre, suplente I; Lic.
Benjamin Caminero, suplente II.
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INFORME DEL :
CONSEJO DE ADMINISTRACION

Distinguido Delegados.

Sefores Directores de los Organos
Centrales.

Gerente General

Representantes de IDECOOP.
Representantes de Banco Comerciales.
Cooperativas Hermanas
Instituciones amigas

Autoridades Civiles y Militares
Empleados

Invitados.

El Consejo de Administracion cumpliendo con la Ley 127-64 y nuestros estatutos sociales, tiene
el honor de presentar ante esta magna 21 Asamblea General Ordinaria de Delegados los logros
obtenidos durante el afo fiscal enero - diciembre del 2015.

La Cooperativa COOPFEPROCA, contribuye permanentemente con el desarrollo socioeconomico de
las comunidades, ejecutando actividades y proyectos que benefician a nuestros asociados y a las
familia.as en sentido general.

A continuacion presentamos las ejecutorias mas importantes del afio 2015:

®  laaprobacion del presupuesto de ingresos y gastos de la Cooperativa.
® La aprobacion de la actualizacion de la politica de crédito y cobros.
®  laaprobacion de la distribucion de excedentes en la Asamblea de Delegados Ordinarias.

e  Laaprobacion de la renovacion del convenio del Programa de Desarrollo Distrital.
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Aprobacion de la solicitud del sequndo contrato de crédito de la Fundacion
por 25 millones de pesos.

Aprobacion de renogociacion de la deuda de FEPROCA y COOPFEPROCA a 4 afios.

Se aprobaron el descargo de activos por RD$3.1 millones de pesos despreciados de confor-
midad con auditoria externa.

Se aprobd la remodelacion del edificio de servicios de la Cooperativa COOPFEPROCA.

Se realizaron 17 reuniones. 12 ordinarias, 3 reuniones extraordinarias y 2 reuniones del
Consejo Ampliado.

Se aprobo la entrada de 794 socios nuevos a la Cooperativa.

Se apoyaron actividades deportivas, como el torneo de beisbol de Pueblo Viejo.

Se aprobaron la reparacion de viviendas del Barrio San Miguel, La Bombita de Azua.
Se mantiene la nomina de 23 trabajadores contratados.

Se aprobd la renovacion del convenio institucional de capacitacion de lideres cooperativos
con el Centro de Capacitacion y Desarrollo Humano de Azua (CENCADHA).

Participacion en una pasantia internacional de la Lic. Berkis Sanchez, auditoria Interna, en
Sacramento, California.

Se aprobaron los apoyos institucionales al Cuerpo de Bombero de Azua, Albergue Villa Es-
peranza, Asociacion de Ciegos Azuanos, el Consejo Provincial de Desarrollo Agropecuario
(COPRODA), y el Consejo de Desarrollo de Organizaciones de Azua (CODESA).

Se inicio el proceso de desarrollo de distritos cooperativos de dimension municipal.

Se aprobo la apertura de los servicios de la Cooperativa con la Asequradora COOPSEGUROS.

Durante el periodo Enero - Diciembre del 2015, la COOPFEPROCA mantuvo relaciones nacionales
e internacionales con las siguientes instituciones:

RELACIONES NACIONALES

N o g s

Instituto de Desarrollo y Crédito Cooperativo (IDECOOP).
Corporacion de Servicios Financieros (COSEFI).

Escuela Nacional de Cooperativas (CONACOOP).

Consejo Nacional de Cooperativas (CONACOOP).

Banco de Reservas.

Banco del Progreso.

Banco Popular.
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ederacion Dominicana de Cooperativas (FEDOCOOP).
Confederacion Autonoma Sindical Clasista (CASC).
Instituto de Formacion Técnico Profesional (INFOTEP).
Centro de Capacitacion y Desarrollo Humano de Azua (CENCADHA).
Federacion de Productores y Campesinos Azuanos (FEPROCA).
Federacion de Campesinos Independientes Mama Tingo (FECAINMAT).
Federacion de Cooperativa del Sur (FECOOPSUR).
Cooperativa Amor y Paz (COOPSERMORPAZ).
Fundacion Reservas Pais.
Cooperativa de Productores de Bananos Los Tainos (COOPROBATA).
Asociacion de Productores de Banano (APROBANO).
Ayuntamiento de Azua.
Ayuntamiento de Pueblo Viejo.
Junta Municipal del D-1 Ganadero.
Cooperativa de Ahorro, Crédito y Servicios Multiples de Padres Las Casas.
Junta Municipal Las Clavellinas.
Junta Municipal Hato Nuevo Cortés.
Cooperativa Central (COOPCENTRAL).
Cooperativa para el Desarrollo de Azua (COOPDESA).
Consejo de Organizaciones Para el Desarrollo de la Provincia de Azua (CODESA).
Instituto de Economia Asociativa (IDEAC).
Consejo Provincial de Desarrollo Agropecuario de la Provincia de Azua (COPRODA).
Cooperativas de Seguros (COOPSEGUROS).
Caja Popular de Cooperativas (CAPOCOOQP).
Junta Municipal de Tabara Abajo.

RELACIONES INTERNACIONALES

Sl

Confederacion Latinoamericana de Trabajadores y Mutuales (COLACOT).
Red de Economia Solidaria (ECOSOL).
Fundacion Solidaridad Mundial (WSM).

Confederacion Latinoamericana de Cooperativas (COLAC).
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ACTIVIDADES EDUCATIVAS

Se realizaron un total de 21 acciones, con una participacion de 247 personas, las cuales el 42%
fueron mujeres con una inversion de aproximadamente 1.6 millones de pesos. Las informaciones
pueden apreciarse en el siguiente cuadro:

ACTIVIDAD LUGAR CANT. PART. . M|S|IJ\I$TO

Taller Elaboracion Plan CENCADHA 25,000.00
Anual de Educacion de

COOPFEPROCA

Mini talleres sobre principios CENCADHA 5 21 15 6,000.00
cooperativos

Participacion Taller Meson 1 7 4 4,500.00
Importancia del Ahorro Suizo-Azua

Infantil, coordinado por el

EDUCOOQP.

Curso Basico de Oratoria CENCADHA 2 58 32 1,077,000

para Dirigentes, Lideres
y Funcionarios del
Cooperativismo.

Participacion Seminario Taller CONACOOP, 1 1 0 22,800.00
Gestion de Riesgos, auspiciado  Santo

por CONACOOP. Domingo.

Participacion Curso Taller CENCADHA 1 1 1 0
sobre el ITBIS.

Curso Basico de Farmacia CENCADHA 1 21 21 50,000.00

de Apoyo a Jovenes
Emprendedoras de Escasos
Recursos.

Curso Basico de CENCADHA 1 20 10 40,000.00
Emprendimiento para Jovenes
de Escasos Recursos.
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Curso Taller sobre Doctrina CENCADHA 1 - 24,800.00
del Movimiento Cooperativo -

y Servicios Basicos de la

Cooperativa para Jovenes

de Escasos Recursos de

Comunidades Vulnerables.

Curso Taller sobre Evaluacion CENCADHA 1 25 - 26,900.00
de Planes de Negocios para
Jovenes de Escasos Recursos.

Curso Taller sobre Gestion CENCADHA 1 25 - 46,600.00
de Negocios para Jovenes de
Escasos Recursos.

Curso Taller sobre Manejo CENCADHA 1 25 - 46,600.00
de las 5S PARA Jovenes de
Escasos Recursos.

Participacion Primer Congreso Hotel 1 4 2 76,000.00
sobre Legislacion Cooperativa, Barcelo,

coordinado por EDUCOQOP. Bavaro

Participacion en Pasantia Sacramento, 1 1 1 72,480.00
Lobismo y Responsabilidad California,

Social USA

Participacion en la IV Hotel 1 3 1 67,800.00
Convencion Financiera Barcelo,

Internacional y Primer Bavaro

Congreso Internacional del
Cooperativismo Dominicano,
coordinado por CONACOOQP.

Participacion Conferencia El Hotel 1 5 2 50,000.00
Cooperativismo Frente a las Barcelo

Nuevas Tendencias Globales, santo

coordinado por CONACOOQP. domingo.
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Senores delegados, el éxito que exhibimos en los resultados de la gestion de COOPFEPROCA en el
periodo que analizamos, tiene cimientos en el compromiso y normas de trabajar en equipo, consen-
so, fluidez de comunicacion y decisiones oportunas.

Sr. Leonor Brito

Presidente

Sr. Joseé Caraballo Pérez Licda. Raquel J. Estepan
Vice-Presidente Secretaria

Sr. Zacarias Antonio Pérez Sra. Diana Feliz Ramirez

Tesorero Vocal |

Sr. Narciso Ramirez Paula Sr. Juan de Dios Montero
Vocal Il Vocal Ill

Sra. Maxima Silvestre Lic. Benjamin Caminero

Suplente Suplente



Pago de reclamos en 15 dias
Margen de solvencia 3.45
indice de liquidez 2.91

¢cPorque
Seleccionarnos?

sponsabilidad hogar polizas de

res
CiVi

L MEDICA SEGURO FIANZA

i)

COOPSEGUROS

Cooperativa Nacional de Seguros

HRvic

WWW.COOPSEGUROS.COOP

C./ Hnos. Deligne Num. 156, Gazcue, Santo Domingo, D.N., Republica Dominicana
Tel. 809.682.6118, Ext. 282 / 1.809.200.6118 (Desde el interior sin cargos) /Fax: 809.682.6313
Servicios.negocios@coopseguros.coop



WILSON ANTONIO GUERRERO
PRODUCTOR DE CEBOLLA
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Sr. Santo Hipdlito Comas Guerrero, presidente; Sr. Francisco Lemos, secre-
tario; Sr. Genaro D'Oleo, vocal y Sr. Héctor Manuel Pérez, suplente.
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INFORME DEL
CONSEJO DE VIGILANCIA

Distinguidos Delegados

Sefiores Directores de los Organos
Centrales.

Gerente General

Representantes de Bancos Comerciales.
Cooperativas Hermanas.

Instituciones Amigas.

Autoridades Civiles y Militares.
Empleados.

Invitados.

El Consejo de Vigilancia les saluda muy afectuosamente con el mismo espiritu cooperativo de siempre.
A sequida procederemos a presentarles el informe de las principales actividades realizadas por este
Consejo en el periodo comprendido 1 de enero al 31 de diciembre del 2015, cumpliendo con los

mandatos de la Ley 127 y los estatutos sociales de COOPFEPROCA.

En el afio 2015, el Consejo de Vigilancia, cumpliendo con las obligaciones que otorga la ley, en su
articulo 30 literal b, ejecutamos las operaciones siguientes:

A. REUNIONES.

Reuniones Ordinarias 10

Reuniones Extraordinarias 2
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Comunicaciones recibidas mediante oficios del Consejo de Administracion 12
Actas de reuniones 10
Resoluciones 33
Comunicaciones enviadas 10

C. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS.

Durante el aiio 2015,realizamos 4 actividades administrativas lo cuales detallamos de la manea
siguiente:

ACTIVIDAD m

1-Arqueos a los/as cajeros/as 4
2-Arqueo de la caja chica 4
3-Comprobacion al azar de libretas de los/as socios/as 4
4-Revision al azar de los créditos 12
5-Revision de los libros contables 4
6-Revision de las conciliaciones bancarias 4
7-Verificacion de inventarios de materiales 4
8-Revision de los activos fijos 4
9-Revision de activos de dacion de pago 4

Hemos observados que la Cooperativa ha mejorado substancialmente los controles internos. Hemos
verificados que la Cooperativa ha cumplido con los requerimientos y observaciones de los auditores
internos.

22
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Normales de conformidad con los reglamentos

Indicadores de revision: "
y politicas.

F. RECOMENDACIONES EMITIDAS.

1-Realizar las auditorias con un intervalo de tiempo que no supere los seis (6).

G. AUDITORIAS DEL PERIODO.

Hacemos contar que en el afo 2015. Se realizo una auditoria por la Firma de Auditores De Ledn y
Asociados. Para el periodo comprendido del 1 de Enero al 31 de diciembre de 2015.

Sr. Santo Hipdlito Guerrero
Presidente

Sr. Francisco Lemos Sr. Genaro D'Oleo
Secretario Vocal

Sr. Héctor Manuel Pérez
Suplente
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Sra. Altagracia Ibelisse. Beltre, presidenta; Lic. José Aristides Sencidn,
secretario; Sr. Miguel Vargas Cordero, suplente.




INFORME DEL
COMITE DE CREDITO

Distinguidos Delegados.

Sefiores Directores de los Organos.
Centrales.

Gerente General.

Representantes de Bancos Comerciales.
Cooperativas Hermanas.

Instituciones Amigas.

Autoridades Civiles y Militares.
Empleados.

Invitados.

Presentamos, ante la 21¥* Asamblea de Delegados, las informaciones las principales del ejercicio de las
actividades referentes de nuestra cooperativa durante el afio 2015.

A. REUNIONES.

En el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre del afio 2015, el Comité de Crédito, se
reunio en 36 ocasiones.

B. CARTERA DE CREDITO.

En el afo fiscal 2015, conocimos un total de 1,557 créditos por un monto de RD$183.2 millones de
los cuales fueron aprobados 1,412 por un monto de RD$153.1, fueron aplazados 110 créditos por un
monto de RD$27.0 millones. Fueron rechazados 35 créditos por un monto RD$3.1 millones de pesos.
(Ver cuadro No.1)
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Cuadro No. 1
Créditos de Préstamos en el 2015.

DETALLES NUMEROS (MiTI?)ﬁes)
Prestamos conocidos 1557 183.2
Préstamos aprobados 1412 153.1
Prestamos rechazados 35 3.1
Prestamos aplazados 110 27.0

Grafica No. 1

Préstamos Otorgados.

1,557
1,412

35 110
T
Préstamos Préstamos Préstamos Préstamos
conocidos aprobados rechazados aplazados
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Grafica No. 2
Monto Aprobados, Rechazados y Aplazados
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C. CARTERA DE CREDITOS VIGENTE Y MOROSIDAD.

Los créditos vigentes en el afio 2015, estuvieron por un saldo neto por el orden de RD$197.5 millones,
en el ano 2014, fue de RD$ 161.48 millones, obtuvimos un nivel de crecimiento de la cartera de un 18
%. El nivel de morosidad en el afio 2015 fue por el orden de un 0.43% en el afo 2014 fue de 0. 9%,
hubo una disminucionon de de un 0.47 puntos.

Grafica No. 3
Crecimiento de la Cartera de Credito
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Cuadro No. 2
Comparacion créditos por sector.

DETALLES SALDO 2014 SALDO 2015 -

Comercio 545 7.5 14%
Produccion 12.4 135 8%
Servicios 8.3 14.3 72%
Personales 60.3 79.5 32%
Montos de Créditos Cartera Bruta 166.5 204.8 23%

D. CARTERA DE CREDITO POR SECTORES.

Puede apreciarse en el siguiente cuadro que la cartera de crédito para el 2015, crecio en un 23% con
respecto al 2014. Los sectores que mayor nivel crecieron fueron los créditos personales y de servicios,
creciendo un 32% y 729% respectivamente.

Grafico No. 4
Montos por Sectores Cartera de Crédito
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POR EL COMITE DE CREDITO.

Sra. Altagracia I. Beltre
Presidenta

Lic. José Aristides Sencion Sra. Mailin Ramona Matos
Secretario Vocal

Sr. Miguel Vargas Cordero
Suplente







INFORME DE LA
GERENCIA GENERAL

Distinguidos Delegados.

Sefores Directores de los Organos.
Centrales.

Representantes del IDECOOP.
Representantes de Bancos Comerciales.
Cooperativas Hermanas.

Instituciones Amigas.

Autoridades Civiles y Militares.
Empleados.

Invitados.

Presentamos ante la 21" Asamblea de Delegados, las principales informaciones del Estado de Situa-
cion de nuestra Cooperativa, de igual manera los estados financieros auditados correspondiente al
periodo transcurrido del 1ro., de Enero al 31 de Diciembre del afo 2015.

A continuacion presentamos los datos comparativos que demuestran el nivel alcanzado de la situa-
cion financiera de la COOPFEPROCA durante el afio 2015.
ACTIVOS TOTALES:

Los Activos estan constituidos por el conjunto de bienes tangibles de una empresa o institucion que
sirven de respaldo a las aportaciones y/o capital. Se clasifican en:

a) Activos Corrientes
b) Activos Fijos
¢) Activos Diferidos




to de Activos Totales del Afio 2015, comparados con el Aio 2015.

. 2015 2014 O
Activos Totales
204.8 166.5 23%

Grafica No. 5
Crecimiento del Activo Totales.
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PASIVOS:

Son compromisos y/o deudas en que incurre la empresa o institucion para realizar operaciones.
Estos se dividen a su vez en pasivos corrientes y pasivos diferidos.

Comportamiento de Pasivos Totales del Ao 2015, comparados con el Aio 2014.

: 2015 2014 O
Pasivos Totales
119.1 103.5 (159)
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Grafico No. 6
Pasivos.
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CAPITAL O PATRIMONIO:

El capital o Patrimonio de la empresa o institucion lo componen las aportaciones, reservas, dona-
ciones recibidas y utilidades por distribuir

Comportamiento del Capital o Patrimonio del Aio 2014, comparados con el Ao 2013.

. : : 2015 2014 0o
Pasivos Patrimonio
120.4 96.5 24%

Grafico No. 7
Incremento del Patrimonio 2015y 2014
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SULTADOS DEL PERIODO FISCAL ENERO-DICIEMBRE DEL 2015

El Estado de Resultados es un Estado Financiero que presenta los excedentes o pérdidas que se
obtienen al restar los costos y gastos generales administrativos de los ingresos por un periodo de
un ano.

A continuacion presentamos los resultados del periodo. Comportamiento de los Ingresos del Aio

2015 2014 %
Ingresos
51.2 44.8 14%

Grafico No. 8
Ingresos
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Los Costos y gastos estan constituidos por aquellas partidas de efectivos que se utilizan para cubrir
las operaciones de la empresa o institucion que no son recuperables.

Comportamiento de Costos y Gastos del Afio 2015.

2015 2014 0
Costos
20.5 18.6 10%
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Comportamiento de los Excedentes Operacional del Ario 2015.
2015 2014 %
Excedentes
18.0 13.4 34%

Grafico No. 9
Excedentes Netos
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Manuel Tejeda
Gerente General
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Auditora Interna Gerente de Créditos Contador General

Lic. Mindris de La Paz Lic. Antonia Reyes D. Lic. Belkis Yajaira Encarnacion
Oficial de Caja Encarg. Administrativa Encargada Servicios al Cliente

N
i d



MEMORIAS 2015 @E
21" ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL DE DELEGADOS (o)

INFORME DE AUDITORIA
ESTADOS FINANCIEROS
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Auditores y Consultores Empresariales

Informe de los Auditores Independientes

Al Consejo de Administracion v la Gerencia de la Cooperativa de Ahorros, Créditos y Servicios
Maltiples de Productores, Campesinos vy Microempresarios Azuvanos, Inc.
(COOPFEPROCA).

Hemos auditado los Fstados Financieros adjuntos de la Cooperativa de Ahorros, Créditos y
Servicios Miiltiples de Productores, Campesinos y Microempresarios Azuanes, Ine.
{COOPFEPROCA)., los cuales comprenden ¢l estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre
2015, asi como los estados de Excedentes y Excedentes Acumulados, de Cambios en el Patrimonio
Social y de Flujos de Efectivo por el periodo de doce meses terminados en esa fecha y un sumario
de las politicas contables significativas y otras notas explicativas.

Responsabilidad de la Administracién por los Estados Financieros:

La administracién es responsable de la preparacién y la presentacién razonable de estos Estados
Financieros de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF's). Esta
responsabilidad incluye: disefio, implementacién y mantenimiento del control interno relevante a
la preparacién y la presentacién razonable de los Estados Financieros libres de declaraciones
erroneas, fuere por fraude o por error, seleccionando y aplicando apropiadamente las politicas
contables v formulando estimaciones contables razonables segin las circunstancias,

Responsabilidad de los Auditores:

Nuestra responsabilidad consiste en la expresion de una opinion sobre los Estados Financieros
basados en nuestra auditoria.  MNuestro trabajo fue efectuado de acuerdo conm Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF’s), adoptadas por ¢l Instituto de Contadores
Publicos Autorizados de la Repiiblica Dominicana (ICPARD). Tales normas requieren que
planifiquemos y realicemos nuestro trabajo de auditoria, con el proposito de lograr un razonable
grado de seguridad de que los Estados Financieros estén exentos de exposiciones erroneas de
cardcter significativo.

Calle Socorro Sanchez No. 62, Gascue, Santo Domingo, Distrito Nacional, Repiiblica Dominicana
Teléfonos | Fax: 809-682-8160; Cels.: 829-643-4770; 809-224-0607; 809-809-756-6385
Correos Electrénicos: deleonvidalconsultoresi@gmail.com; ¥ Pagina Web: diveonsulionzs.com

Registros en: ICPARD No. 99334; en IDECOOP: No.A0037; y RNC: 1-30-29896-3

N
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Auditores y Consultores Empresariales

Una auditoria comprende la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditoria que
respalden las cifras y revelaciones en los Estados Financieros. Los procedimientos seleccionados
dependen del juicio del auditor, incluyendo las evaluaciones de los riesgos de las declaraciones
erroneas en los estados financieros, fueren por fraude o por error en la evaluacion de los riesgos.
Un auditor considera el control interno relevante a la preparacién y presentacion razonable de los
Estados Financicros con proposito de disefiar los procedimientos apropiados en las circunstancias.
pero no con propdsito de expresar una opinion sobre la eficiencia de los controles internos de la
entidad.

Una auditoria incluye ademds, la evaluacion de las politicas de contabilidad utilizadas v las
estimaciones de importancia formuladas por la gerencia, asi como también la evaluacién de la
presentacion de los Fstados Financieros en su conjunto.

Bases para una opinion calificada:

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para
ofrecer una base razonable para nuestra opinion de auditoria.

1. La Cooperativa utiliza el método de lo percibido para reconocer sus ingresos, es decir que los
ingresos se registran cuando se reciben los pagos y no cuando se devengan, lo cual difiere de lo
establecido en las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF’s), que requieren ¢l
uso del método de lo devengado.

Opinién

Fn nuestra opinion, excepto por lo indicado en ¢l parrafo anterior de las bases para una opinion
calificada, los Estados Financieros antes mencionados presentan razonablemente, en todos sus
aspectos importantes, la situacion financiera de la Cooperativa de Ahorros, Créditos y Servicios
Miltiples de Productores, Campesinos y Microempresarios  Azuanos, Ine.
(COOPFEPROCA), Al 31 de diciembre 2015 y su desempefio financiero y flujos de efectivo por
el periodo terminado en esa fecha.

Calle Socomo Sanchez No, 62, Gazcue, Santo Domingo, Distrito Nacional, Repiblica Dominicana
Teléfonos / Fax: 809-682-8160; Cels.: 829-643-4770; 309-224-0607, B09-B09-750-6385
Correo Electronico: deleonvidalconsultoresi@gmail.com; pagina web: divconsullores.com
Registro en ¢l ICPARD: No. 99334: Registro en IDECOOP: No.A0037; RNC: 1-30-37183-2
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Auditores y Consulfores Empresariales

Asunto de Enfasis

Los Estados Financieros que se acompafian no estin destinados a presentar la posicion financiera y
los resultados de las operaciones v los flujos de efectivo de acuerdo con los principios contables de
jurisdicciones distintas a la Repdblica Dominicana. Por lo tanto, los estados de Situacion
Financiera, de Excedentes y Excedentes Acumulados, de Cambios en el Patrimonio Social y Flujos
de Efectivo v su utilizacion, no estin disefiados para aquellos que no estén informados acerca de
las practicas de contabilidad.

Santo Domingo, KD, ._'x:.-\ !.L{.'{ 1
10 de maren 2016 ! B

Calle Socorro Sanchez No. 62, Gazcue, Santo Domingo, Distrito Nacional, Repiblica Dominicana
Teléfonos / Fax: 809-6X2-8160; Cels.: §29-643-4770; 809-224-0607; B09-809-756-6383
Correo Electrénico: deleonvidalconsultoresfi gmail com; pagina web: dlveonsultores.com

Registro en el ICPARD: No. 99334; Registro en IDECOOP: No. A0037; RNC: 1-30-37183-2
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Cooperativa de Ahorros, Créditos y Servicios Miltiples de Productores, Campesinos y
Microempresarios Azuanos, Inc, ==
(COOPFEPROCA) ___:'-a'j_
Estado de Situacion Financiera _ﬁ (; 5
Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 W
fValares expresados en RDS)

ACTIVOS 2015 2014

Activos corrientes:

Efectivo en caja y bancos (nota 4 ) 11,998,112 7.441.768
Cartera de crédito neta (nota 3) 197,529,448 161.488,002
Inversiones en valores (nota 6) 223 855 80382
Gastos anticipados (nota 8) - 351,833 272081
Total activos corrientes 210,103,249 ]ﬁ? 791,133
Propiedad, planta y equipos, neto (nota 7) 18,160,080 18,827 404
Otros activos (nota 9) 11,341,665 11953316
Total activos 239' 604,993 200,071,854 _
PASIVOS

Depositos de ahorros (nota 10) 50,236,904 45 750,750
Depositos a plazo fijo (nota 11) 2,400,000 3,150,000
Préstamos a largo plazo (nota 12) 56,207,925 44 649350
Cuentas por pagar (nota 13) 383376 339.907
Acumulaciones y retenciones (nota 14) 4.401_843 3,516,147
Otros pasivos 5482279 6,102,559
Total pasivos 119,112,327 103,508,713
PATRIMONIO DE LOS SOCI0OS:

Aportaciones de socios 78675879 39,004,826
Rescrvas estatutarias (nota 15) 11,463,151 10,753,281
Excedentes netos del periodo 18,088,543 13,449 807
Excedentes acumulados 3334915 3,334916
Revaluacion de terreno y edificio _ 8.930,177 9,930,311
Total patrimonio de los socios 120492666 96,563,141
Total pasivos ¥y patrimonio de los socios 239,604,993 200,071,854

Las notas en las paginas 10 hasta la 23, son parte integral de los Estados Financieros

NS ./
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Cooperativa de Ahorros, Créditos v Servicios Miiltiples de Productores, Campesinos y

Microempresarios Azuanos, Inc.
(COOPFEPROCA)}

Estado de Excedentes y Excedentes Acumulados ‘~ IQ(

Por el periodo tero. de enero al 31 de diciembre de 2015y 2014
(Valores expresados en RD§)

2015 2014

INGRESOS OPERACTONALES:
Ingresos por cartera de préstamos 45,370.826 38,119,513
GASTOS DE OPERACIONES:
Compensaciones al personal (nota 16) 12,142,539 10,670,187
Generales v administrativos (nota 17) 5.756.822 5,159.070
Depreciacién y amortizacion 2,640,291 2,820,186

20,539,652 18,649,443
Excedentes en operaciones 24 831,175 19,470,070
Otros ingresos v (gastos):
Ciastos financicros (nota 18) -5.857.980 -6.709.436
Otros ingresos (nota 19) 5,021,499 5,436,588

-836,481 -1,272,848

Excedentes anies de bonificacion y reservas 23.994.694 18,197,222
Bonificacion (10%) 2.399.469 1.819,722
Excedentes antes de reservas 21,595,224 16,377,500
Reservas estatularias constituidas del periodo:
Reserva peneral 158,379 110,992
Reserva educativa 1.079.761 909,861
Reserva para cuentas incobrables 2268,541 1,906,840
Total de reservas 3,506,681 2,927 643
Excedentes netos del periodo 18,088,543 133449,!“1?

Las notas en las paginas 10 hasta la 23, son parte integral de los Estados Financicros

K
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Cooperativa de Ahorros, Créditos v Servicios Multiples de Productores, Cnmp{:smns 3'
Microcmpresarios Azuanos, Inc.
{(COOPFEPROCA)

Estado de Flujos de Efectivo

Por el periodo terminado Al 31 de diciembre de 2015 y 2014

|1Q _l

'\

(Valores expresados en RDS)
2015 2014

Excedentes netos del periodo 18,088,543 13,449 807
Ajustes para conciliar la ganancia neta vy el efectivo neto
provisto por actividades de operacidn:
Depreciacion 2,640,291 2 820,186
Reserva gencral 158,379 110,992
Reserva educativa 1,079,781 909 861
Reserva para cuentas incobrables 2.268,541 1.906,840
Aumento (disminucion) cn:
Cartera de crédito -38,309 980 -37,841.577
Otros activas 531.899 -8, 238217
Depasitos de ahorros y a plazo fijo 3.736,153 -16,420.736
Cuentas por pagar 43468 861,036
Otros pasivos -620.280 6,056.455.12
Acumulaciones y refenciones por pagar H§5.096 1.178,224
Total de ajustes -33,733,051 -54.404,837
Efectivo neto provisto {usado) por actividades de ) L B
Operacién -9.497.535 -35,207,151
Flujos de efectivo de actividades de inversiin
Inversiones en valores -134,573 -17.282
Adquisicion (retiros) de activos fjos -1.972,967 _ -3,030.139
Efective neto usado en las actividades de inversion -2,107.540 -3,047.421
Flujos de efectivo de actividades de financiamiento
Aporte de capital 18,052,649 31,548,332
Priéstamos tomados 11,538,576 1.890.069
Beneficio acumulado -13,449.807 -§,292.224
Efectivo neto provisto (usado) en las actividades de
Financiamiento 16,161,417 25,146,178
{Disminucion) aumento neto de electivo 4,556,344 -13,108.391
Efectivo en caja y banco al inicio del afio 7441768 20,550,160
Efectivo en caja v banco al final del afio 11,998,112 7441,768
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EQUIPO COOPFEPROCA

Manuel Tejeda
Gerente General

Rosa Elvira de Leon
Gerente de Negocios

Belkis Sanchez Pujols
Auditoria Interna

Winston Comas Feliz
Contador General

Jacquelin Adalgisa Pujols
Gerente de Credito

Mindris de la Paz
Encargada de Caja

Antonia Reyes Decena
Encargada Administrativa

Belkis Encarnacion
Encargada de Servicios al
Cliente

Edwin Fernando Medina Sena
Oficial de Crédito

Alexander Robison Sayas
Oficial de Crédito

Gisel Indhira Pérez
Oficial de Caja

Luis Ledesma
Oficial de Caja

Eunice Pérez
Mercadeo

Rafael Moreta
Chofer

Hairo Matos
Chofer

Dorys Moreta
Conserje

Francisco Soriano
Seguridad

Leo Figuereo
Seguridad
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ASESORES PERMANENTES

Guillermo L. Martinez Pérez Mildred Tejeda Batista
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Juan Bautista Feliz
Daniel De Leon
Alejandro Batista
Altagracia I. Beltre
Geraldina Diaz Guzman
Albania Beltre
Esteban Roman
Clemencia Medina
Francia Maria Ramirez
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Enercida Corcino

Santa Maria Mora
Enida Caminero

Alonso Caminero
Benjamin Caminero
Leonor Brito Tejeda
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